ZARZADZENIE NR 71/2016
Wojta Gminy Miréw

z dnia 06 lipca 2016 T.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Publicznej SZko#y Podstawowej w Mirowie

Na podstawie art. 36a ust. 11 2, art. 5¢ pkt 2 ustawy z dnia 7 wizesnia 1991 . o systemie oéwiaty (Dz. U. z 2015 1. poz.
- 2156, z pdzn. zm.); § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwigtnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznej szkoly iub publiczne] placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373,
* 7 pbEn. zm.) w zwiazku z art. 30 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U z 2016 r. poz. 446, z pozn.
_Zm.) zarzadza sig, co nastepuje:

§1.

Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrekfora Publicznej Szkoty Podstawowej w Mirowie

§2

1. Ogtoszenie o konkursie podaje sig do wiadomosci publicznej:
1) na stronie internetowej Urzedu Gminy Mirdw: www.bip.mirow.pt w Biuletynie Informaciji Publicznej,
2) ha tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Gminy Mirow, Mirow Stary 27

§3.

Treét ogloszenia o konkursie stanowi zatacznik do zarzadzenia.

§4.

Regulamin konkurséw na kandydatow na stanowiska dyrektorow szkol publicznych, placowek publicznych i przedszkoia
publicznego okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 kwietnia 2010 r. w sprawie regulaminu konkursu
“na stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 60, poz. 373,
z pozn. zm.}. :

§5.

Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 71 .

Wojta Gminy Mirow z dnia 06 lipca 20161,

Wéjt Gminy Mirow
- oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej w Mirowie

1. Do konkursu moze lprzys'tapic’: osoba, ktora sp'elriia Wymagahia okreslone w roiporzqdzeniu Ministra EdUkacji
- Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca

 stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkot i rodzajach ~ -
* publicznych placéwek { Dz. U. z 2009 r. Nr 184. poz. 1436 z pdzn. zm.).

. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadmenle przystagpienia do konkursu wraz z koncepcjq funkcjonowania i rozwoju publlcznej placowkl

i ~ 2) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego [ub i lnnego dokumentu i

potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo kandydata;
.3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdlnosci informacje o stazu pracy -

. pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej- w przypadku nauczyciela

.+ akademickiego lub stazu pracy, w tym stazu pracy na stanownsku kierowniczym —w przypadku osoby niebedagcej

" -nauczycielem; _

- 4) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z orygmaiem kopie dokumentow potWIerdzajqce :

* posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 3; :
5). oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studidw wyzszych lub  Swiadectwa
- ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwahflkacyjnego _

z zakresu zarzadzania oswiata; '
6) zaSwiadczenie lekarskie o braku przeclwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku

e kierowniczym wdane zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996r.
‘W sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad . -

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz..U.Nrég; -

" poz. 332, z pozn. zm.); o

- 7) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie o przestepstwo $cigane, z oskarzenia < -

. publicznego lub postepowanie dyscypliname;

. 8) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub umyslne '

- przestepstwo skarbowe; o
9) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysporiowaniem érodkami

-~ publicznymi, o ktdrych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za “
- naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( Dz.U. z 2013 r., poz.168); o
10) o$wiadczenie o dopetieniu obowiazku, o ktorym mowa w art. 7 ust, 1 i ust. 3a ustawy z dnla 18

" pazdziernika 2006 1. 0 ujawnianiu informacji 0 dokumentach organdw bezpieczenstwa parstwa z lat 1944-1990

-oraz tresci tych dokumentéw ( Dz.U. z 2013 r., poz. 1388)- w przypadku kandydata na dyrektora puinCznej '
szkoly; . ‘

. 11) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem' kopie aktu nadania stopnla .

.. ~nauczyciela mianowanego lub dyplomowego- w przypadku nauczyciela; _
. 12) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny . '
- dorobku zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego; '

13) -oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarna, o kibrej mowa w art.76 ust. 1 ustawy z dnia 26

- stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2014 r., poz. 191, z pézn. zm. ) lub w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia
. 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyzszym { Dz.U. z 2012 r., poz. 572, z pozn. zm.) -, w przypadku



nauczyciela i nauczyciela akademickiego; ' _ : .
- 14) oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pemi praw publicznych-
w przypadku osoby niebedacej nauczycielem, ' o ' '
" 15) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 2135, zpbzn. zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, ' : :

" IIL. Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym | dopiskiem "Konkurs na_

stanowisko dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowej w Mirowie” w terminie do dnia 25 lipca 2016 1. do

~ godz. 15% na adres: Urzad Griny Mirdw, Mirow Stary 27, 26-503 Mirdw Stary lub osobiscie w Sekretariacie
Urzedu Gminy Mirdw, pokoj nr 13. _ ' _ '

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Miréw. O terminie im'iejsc'u
- przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana powiadomieni indywidualnie.

Dodatkowych informacii udziela Pani Piotr Kowalk, tel. 48 6283889 w. 15




